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Praxisforum 

Gemeinsam handeln: Active Bystanding gegen Diskriminie-
rung und sexualisierte Gewalt im Hochschulalltag 
am 24.11.2026, 11.00-15.00 Uhr                                                                                                         

Publix Berlin, Hermannstrasse 90, 12051 Berlin 

Anmeldung unter: eveeno.com/anmeldung_active_bystanding 

 

 

11:00 Uhr | Auftakt 

Warum jetzt? Gemeinsam gegen Sexismus an Hochschulen                                                                            
Tina Weber, Co-Geschäftsführerin EAF Berlin  

Grußwort des Bundesministeriums für Forschung, Technologie und Raumfahrt 

Active Bystanding in der Organisation etablieren – Erfolgsfaktoren und Hürden                                                                                                              
Dr. Christine Kurmeyer, zentrale Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte am Competence 
Center Gleichstellung und Diversität gibt Einblicke in Erfahrungen mit „Active Bystanding“ 
an der Charité Universitätsmedizin Berlin 

Antifeministische Angriffe auf Wissenschaft und Forschung - was wir machen können und 
wie uns (strategische) Zuversicht dabei hilft                                                                                                               
Von Dr. Magdalena Beljan, Geschäftsführerin der Arbeitsgemeinschaft der Frauen- und Ge-
schlechterforschungseinrichtungen Berliner Hochschulen (afg) 

Vom Projekt in die Praxis: Erprobte Werkzeuge                                                                                             
Rückblick auf das Projekt „Active Bystanding: Intersektionale Diskriminierung und sexuali-
sierte Gewalt an Universitäten und Hochschulen begegnen“ durch Hanna Völkle und Vera 
Andreh der EAF Berlin 

12:00 Uhr | Mittagessen, Austausch und Vernetzung  

13:00 Uhr | Parallele Workshops 

14:30 Uhr | Was nehmen wir mit? Erkenntnisse, Impulse, Ausblick 

15:00 Uhr | Ende  

https://eveeno.com/anmeldung_active_bystanding
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13: 00 Uhr Überblick der Workshops (Dauer je 90 Minuten) 
 

Workshop 1 Von Vermutungen zu  
Evidenz: Datengrundlagen 
für den Umgang mit Sexis-
mus und Diskriminierung 
schaffen 

 

Mit Anna Sive, Senior Expert mit Schwerpunkt 
Forschung und Organisationsentwicklung, EAF 
Berlin 

 

Workshop 2 Detox Masculinity – Männer-
bünde, Macht und Mitverant-
wortung in Hochschule und 
Wissenschaft 

 

Mit Christoph May, Männerforscher, Berater 
und Dozent sowie Co-Founder des Instituts für 
Kritische Männerforschung 

Workshop 3 Zwischen Wegschauen und 
Handeln: Eine organisati-
onspsychologische Perspek-
tive auf „Active Bystanding“ 

 

Mit Dr. Mona Algner, Sozial- und Organisati-
onspsychologin an der MSB Medical School 
Berlin 

Workshop 4 „Active Bystanding“ in der 
Praxis erfolgreich umsetzen 

 

Mit Vera Andreh, Expert und Hanna Völkle, 
Senior Expert, EAF Berlin 
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